
 
 
 
 
 
 
 

การเสริมสร้างวัฒนธรรมขององค์กร 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต้าบลถ ้าสิงห์ 
อ้าเภอเมือง  จังหวัดชุมพร 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลถ  าสิงห์  ได้จัดท าประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) เมื่อ
วันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2566   โดยแจ้งให้พนักงานทุกคนทราบและยึดถือปฏิบัติ  

      ทั งนี   พนักงานของหน่วยงานมีการน านโยบายไม่รับของขวัญฯ  และหน่วยงานมีการส่งเสริมการด าเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อสนับสนุน ส่งเสริมการท ากิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้พนักงานได้ทราบและยึดถือเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงานต่อไป  โดยในระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  หน่วยงานมีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 
และรวบรวมการด าเนินการ ได้เรียบร้อยแล้ว  

      จึงประชาสัมพันธ์ให้ทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การด้าเนินกิจกรรมการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ขององค์การบริหารส่วนต้าบลถ ้าสิงห์ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ข้อมูลระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

............................................................................. 

องค์การบริหารส่วนต าบลถ  าสิงห์ ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy)        
เพ่ือประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญ และ  ของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็น  ไม่อาจ
หลีกเลี่ยงได้ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญและของก านัล และประโยชน์อ่ืนใดตาม ระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ เรื่อง หลักเกณฑ์ การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืน
ใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 ซึ่งในระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 องค์การ
บริหารส่วนต าบลถ  าสิงห์ มีการ ด าเนินกิจกรรมเพ่ือสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ดังนี  ๑. นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลถ  าสิงห์ ประกาศนโยบาย ไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ขอองค์การบริหารส่วนต าบล    
ถ  าสิงห์ เมื่อวันที่ ๑2 มกราคม พ.ศ. 2566 เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานยึดถือปฏิบัติ และเผยแพร่ในเว็บไซต์
องค์การบริหารส่วนต าบลถ  าสิงห์ 

https://www.tumsing.go.th/default.asp 

https://www.tumsing.go.th/html/new-plant-view.asp?typeplant=27&id=192 
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2. จัดประชุมประจ าเดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 ในวันที่ 10 มีนาคม 2566 โดยมีผู้เข้าร่วม 

: ประกอบคณะผู้บริหารฯ หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างฯ        
โดยนางสาวเอื องฟ้า  นวลมี นายกองค์การบริหารส่วนต าบลถ  าสิงห์ มอบหมายในการ ด าเนินการจัดประชุม
ประจ าเดือน มกราคม พ.ศ. 2566 เพ่ือ ๑. มอบนโยบายในการด าเนินงานต่าง ๆ ของหน่วยงาน และรับฟัง
ปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ ที ่เกิดขึ นจากการด าเนินงาน เพื่อก าหนดแนวทางการแก้ไขปัญหาร่วมกัน ๒. ผู้บริหารฯ 
ประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ๓. ผู้บริหารฯ 
ประกาศเจตจ านงสุจริตฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การจัดการประชุมทุกครั ง 
 
 
 
 
 
 
 

ประกอบคณะผู้บริหารฯ หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างฯ         
โดยนางสาวเอื องฟ้า  นวลมี นายกองค์การบริหารส่วนต าบลถ  าสิงห์ มอบหมายนโยบายเรื่อง 

ไม่รับของขวัญ (No Gift Policy 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


